Liste des délibérations examinées lors de la séance
du conseil communautaire du 1°" juin 2026

1. Présentation des actions réalisées en 2025 sur la CCHS par I’Association Initiative
Somme France Active Picardie, par M. Domice DUGRES, directeur d’Initiative Somme
Point d’information

2. Présentation du plan d’action Enfance Jeunesse 2026/2032, par M. Alexandre WIART,
chargé de coopération de la Convention Territoriale Globale a la CCHS
Point d’information

3. Approbation du procés-verbal du conseil communautaire du 20 avril 2026
Pas de délibération

4. Information sur les décisions prises par le Président en vertu de I'article 5211-9 du Code
Général des Collectivités Territoriales
Point d’information

5. Finances — Adoption du Reglement Budgétaire et Financier
2026-95 Finances — Adoption du Réglement Budgétaire et Financier

6. Finances — Budget annexe VILLAGE ARTISANAL — Décision Modificative n°1
2026-96 Finances — Budget annexe VILLAGE ARTISANAL — Décision Modification n°1

7. Finances — Budget principal — Décision Modificative n°1
2026-97 Finances — Budget principal — Décision Modificative n°1

8. Finances — Suppression du budget annexe ENERGIES RENOUVELABLES
2026-98 Finances — Suppression du budget annexe ENERGIES RENOUVELABLES

Ajout d’un point a I'ordre du jour

Ressources Humaines — Création de postes

2026-99 Ressources Humaines - Création d'un poste d'assistant d'enseignement artistique
principal de 2éme classe a 9/20éme

2026-100 Ressources Humaines - Création d'un poste d'assistant d'enseignement artistique
principal de 2éme classe a 4.75/20éme

9. Ressources Humaines — Modification de la délibération sur I'annualisation et
I’organisation du temps de travail
2026-101 Ressources Humaines — Modification de la délibération sur I'annualisation et
I'organisation du temps de travail

10. Ressources Humaines — Suppression de postes
2026-102 Ressources Humaines — Suppression de postes
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11. Ressources Humaines — Création d’un poste d’éducateur des APS a temps non complet
sur la base de 15/35%™ § compter du 1¢" septembre 2026
2026-103 Ressources Humaines - Création d’un poste d’éducateur des APS a temps non complet
sur la base de 15/35%M¢ 3 compter du 1°" septembre 2026

12. Ressources Humaines — Instauration de I'astreinte d’exploitation semaine compléte
2026-104 Ressources Humaines — Instauration de 'astreinte d’exploitation semaine complete

13. Ressources Humaines — Modalités d’application du droit a la formation pour les élus
2026-105 Ressources Humaines — Modalités d’application du droit a la formation pour les élus

14. Ressources Humaines — Renouvellement du comité social territorial
2026-106 Ressources Humaines — Renouvellement du comité social territorial

15. Ressources Humaines — Modification de la délibération n°2026-13 du 22 janvier 2026 —
Ajout a temps complet et date de création du poste au 1¢" juillet 2026
2026-107 Ressources Humaines - Modification de la délibération n°2026-13 du 22 janvier 2026 —
Ajout a temps complet et date de création du poste au 1°" juillet 2026

16. Collecte des déchets ménagers — Acquisition d’un terrain a Roisel
2026-108 Collecte des déchets ménagers — Acquisition d’un terrain a Roisel

17. Assainissement — Liste des communes en assainissement individuel
2026-109 Assainissement — Liste des communes en assainissement individuel

18. Administration Générale — Création de la Commission Intercommunale des impots
directs (CIID)
2026-110 Administration Générale — Création de la Commission Intercommunale des imp6ots
directs

19. Administration Générale — Création des commissions thématiques
2026-111 Administration Générale — Création des commissions thématiques

2026-112 Administration Générale — Commission aides aux entreprises

20. Questions Diverses
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